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Le Maroc s’engage pour la santé au travail et la sécurité des entreprises 
Pour un monde plus sûr et un développement économique durable 

 
Préventica Maroc 2025 a fermé ses portes 

il y a quelques jours. 
BILAN : LE SUCCES EST IMMENSE 

3 jours de business & prospective 
au service des dirigeants & managers du Maroc 

 
 
Durant 3 jours, du 10 au 12 novembre derniers, Préventica a confirmé sa place 
d’événement de grande envergure et de grande qualité. 
 
Cette année encore, Préventica franchit un cap, avec un réel saut qualitatif tant 
dans la diversité des exposants, la qualité des stands que dans le programme 
éditorial du Congrès. 
 
Les chiffres parlent d’eux-mêmes : 

200 exposants • 79 conférences • 21 ateliers  
6 596 visiteurs • 25 pays représentés 

 
Les retours sont unanimes, Préventica poursuit son développement et va 
dans le sens des attentes du Royaume du Maroc. 
 
Pour preuve, Monsieur le Ministre de l’Inclusion Economique, de la Petite 
Entreprise, de l’Emploi et des Compétences, Younès SEKKOURI a honoré 
l’événement de sa présence et a rappelé à l’occasion les grandes orientations 
stratégiques en termes de santé, de sécurité et d’amélioration globale des 
conditions de travail au service d’un développement économique durable. 
 
Préventica a également accueilli la visite de Monsieur le Secrétaire d’état 
chargé de l’Emploi, les représentants des agences nationales, des 
fédérations professionnelles, des grandes entreprises du Maroc, ou encore 
des grandes organisations parmi lesquels : INCVT, Imanor, Narsa, Fédération du 
bâtiment, Fédération du Commerce et des Services (CGEM), Instance des 
artisans, OCP, ONCF, SONASID, SOGEA, CMCP International Paper, Groupe 
RMA, DGSN, Protection Civile... 
 



 

 

 
 
 
La participation massive des grandes écoles du Maroc montre aussi la réelle volonté de former des décideurs 
de demain aux grands enjeux de santé, Sécurité et Sûreté au Travail. Parmi les présents : Université Mohammed 
VI Polytechnique (UM6P), École Supérieure des Industries du Textile et de l’Habillement (ESITH), Université 
Hassan II de Casablanca, Faculté des Sciences et Techniques de Settat (FSTS), Faculté des Sciences et 
Techniques de Mohammedia (FSTM), Université Mohammed V de Rabat, Université Ibn Tofaïl de Kénitra, Faculté 
des Lettres et des Sciences Humaines Ben M’Sik – Université Hassan II de Casablanca…  
 
Enfin, Préventica a pu compter sur 3 grands soutiens lors de la préparation de cette édition exceptionnelle.  
Ce succès est en partie grâce à eux. 
 

 
 

 

       
 

************************************************************* 
 

CAP SUR 2026 : rendez-vous du 10 au 12 novembre, même lieu 
 
Les dates de la prochaine édition sont d’ores et déjà connues, l’engouement est fort, les emplacements de 
stands sont renouvelés. 
 
Cette nouvelle édition se voudra encore plus grande, avec de nouveaux pôles en développement comme 
l’aménagement des espaces de travail, le conseil, la formation, l’accompagnement en transformation digitale, 
l’accompagnement de la prévention en santé mentale. 
 
L’ouverture vers l’Afrique sera également confirmée et renforcée. Cette dimension est essentielle aux 
politiques publiques du Royaume, conformément aux orientations de sa majesté le Roi Mohammed VI vis-
à-vis des pays africains et des vertus de la coopération Sud-Sud 

  



 

Une ligne éditoriale en phase avec la stratégie du gouvernement 
 

 

 
 
 

1- Améliorer les conditions de travail, prévenir la santé mentale, travail des femmes 

Le pôle Santé au travail de Préventica 2026 intègrera ; tout comme le Congrès, de nouveaux enjeux déclarés 
prioritaires par Monsieur le Ministre et annoncés lors de la conférence stratégique de l’INCVT 
ce mercredi 12 novembre. 

Au programme une attention toute particulière sur : 
• Instaurer une culture de prévention dans les entreprises et renforcer les Comités d’Hygiène et de Sécurité 
• Engager un plan de prévention des risques psychosociaux, jugé indispensable à la performance et à la 

cohésion sociale 
• Prévenir l’usure professionnelle, menace réelle pour la productivité 
• Prendre en compte spécifiquement la santé au travail des femmes dont la charge est également 

domestique 
Préventica s’engage promouvoir très largement ces initiatives. 
 
2- Sécuriser l’économie contre le risque incendie, la malveillance, Les catastrophes 

naturelles, les cyberattaques… 

Les enjeux de Sécurité et Sûreté sont tout aussi prioritaires pour assurer le développement durable de 
l’économie et de la productivité du royaume. Préventica propose des conseils et des solutions pour Sécuriser 
l’économie contre le risque incendie, la malveillance, Les catastrophes naturelles, les cyberattaques… 

Préventica a permis de mettre en lumière la fierté nationale avec de nombreux acteurs marocains dont plusieurs 
opèrent sur les marchés africains, arabes et européens. 

Les grands enjeux de 2026 se dessinent d’ores et déjà : les nouvelles technologies digitales au service de la 
prévention et de la maîtrise des risques : Intelligence Artificielle, connectivité, contrôle d’accès, 
reconnaissance faciale, détection de risques et alerte dans tous les domaines du risque. 
 
 

 Objectifs 2026  
Un salon encore plus grand avec de nouveaux pôles, des acteurs tout aussi engagés et un programme éditorial 
du Congrès en phase avec les politiques gouvernementales. 

L’édition s’annonce sous les meilleurs hospices. 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Informations & inscriptions : www.preventica.ma 
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